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Retours suite au DuoDay 2019 

A l’occasion du DuoDay, le 16 mai dernier, plus de 12 800 duos ont été constitués au 

niveau national, soit 3 fois plus de duos que lors de l’édition précédente. En Centre-Val 

de Loire, plus particulièrement, ce sont 520 duos (Cher : 55, Eure-et-Loir : 114, Indre : 

56, Indre-et-Loire : 62, Loir-et-Cher : 70, Loiret : 163) qui ont été formés, soit 10 fois plus 

de duos que l’année dernière. Un très grand merci à tous les services partenaires qui se 

sont mobilisés et notamment aux organismes relais : Cap Emploi, les EA et les ESAT de 

la région ! Voir le dossier de presse du FIPHFP et pour plus d’informations. 
 

 

     

ACTUS EN REGION  
 

 

   

 

 

Lancement de la Ressource Handicap Formation 

En association avec ses partenaires, l’Agefiph initie en région Centre-Val de Loire la 

Ressource Handicap Formation. Ce dispositif s’articule autour de 2 axes de 

développement :  

 Renforcer l’accès des personnes handicapées aux dispositifs de formation de 

droit commun, formation professionnelle continue et alternance, 

 Soutenir la sécurisation des parcours de formation. 

Le lancement officiel de ce dispositif en région se déroulera en septembre. 
 

 

   

 

 

http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/mr/rzl2kYWvf1L-yVAmdelbNUH15OdQDE_2Rc7CzBoFPsjoW65gjQ6RRXrjJYYdLc9AHF_NU3swL0PaGqaJHugzaR1AkfvDYO4zZ6JP04BpWlnL
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/ErnzPFK3jfW-KjrsHNUrgddIRAsFYKPEWqJ3c_nu-5QQSIMaFknWvk4zVI6DlMsRuJU2Qku-VOSb7TK8ZzTEQZIQXyOjbLlX5UIOf-mqCej1Cu3glmtgs-SZ0IquCJ8IuVDrgFJGNEWt41UvndiINjXgbR35_cJsZUbhdzei_qiR4cZ1u7nkLFJvWhODgI56OIZLMaxfHQMbRnKTVvhHeicDwpzbVS5xOc5umf_SOqstTb64DhjCfz1H9eoV76EOS8f9N8MhmuS7JkFe_4DbKgugzql-WNTZ8qMduyBr1KR4urxtK21ehXirnjI
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/jZhO5JOMQOQIHWrI_iVZEyzYAd0TgybHoNm5g-9lZRNSdRtoh8N9vBf28rPg_FA4qXOLWoJ304w38cUfmRHPgGPkiHnQ_tDko1uCB8ndprnUVABReJ3D5LSFYTkN29kj7hRjgOvD9TyqxN_tBOjoL8e_JWxA_lssmkV3KCHbeVyjrTbLFveNnN625GSpiruQ3oTdMwVZtp6rW-l8qvrkchMUekR2rWM-Mwhn5-gOiwZsxlNwR2VTzhht3qQ


 

« Mieux connaître le PRITH Centre-Val de Loire » 

Le 7 juin dernier, un temps de présentation et d’échange autour du PRITH a rassemblé 9 

participants à Orléans. Un nouveau temps d’échange est programmé le 15 novembre 

prochain, de 10h à 12h30 à Tours, dans les locaux du Conseil départemental. Pour rappel, 

ces rencontres s’adressent à tout professionnel Emploi-Insertion-Handicap qui 

souhaiterait mieux appréhender le PRITH. Pour vous inscrire au temps d’échange du 15 

novembre : adressez un mail à prith.centre@gmail.com 
 

 

   

 

 

Journée d’(in)formation à l’attention des coordonnateurs ULIS et des enseignants 

référents dans le Loir-et-Cher 

Organisée le 6 mai dernier, cette journée d’(in)formation a réuni près de 35 

coordonnateurs ULIS collège et lycée, et enseignants référents du département. Au 

programme : temps d'échange le matin avec les interlocuteurs Emploi-Formation-

Handicap (MDPH, Cap Emploi, ARS, DIRECCTE…) via l'étude d'un cas pratique et visite 

de l’ESAT Les Courtis l’après-midi. Retrouvez le support de présentation sur la plateforme 

du PRITH (http://www.prith-cvl.com). 

A titre d'information, un forum sera également organisé en partenariat avec le Rectorat le 

15 octobre prochain dans l'Indre. Une réunion régionale est en préparation pour essaimer 

ces projets sur d'autres départements. 
 

 

   

 

 

Actions « Maintien en emploi » 

 L’UD 37 DIRECCTE, l’Agefiph, l’APST 37, Cap Emploi, la CARSAT, le Service 

Médical Assurance Maladie, la MDPH 37 et le MEDEF Touraine ont organisé le 

13 juin dernier une rencontre « Objectif Maintien en Emploi » à Beaumont-en-

Véron. Les 42 participants ont salué l’initiative et sont nombreux à souhaiter 

bénéficier d’une suite en approfondissant les moyens mobilisables. Voir le 

programme.  

 Le PLITH 41 est intervenu en Commission Paritaire Locale des Médecins le 18 

juin et à celle des Infirmiers le 24 juin. Objectif : sensibiliser les professionnels de 

santé dans la détection précoce des situations à risque de désinsertion 

professionnelle et échanger autour de situations concrètes rencontrées par les 

professionnels de santé. D’autres interventions sont prévues fin 2019 (Maisons 

de Santé Pluridisciplinaires et des Communautés Professionnelles Territoriales de 

Santé). Voir le support de présentation et le marque-page. 
 

 

   

 

Création d’un club « entreprises adaptées » à Romorantin-Lanthenay 

Du 29 mars au 11 juin, 10 demandeurs d’emploi orientés « Entreprise Adaptée » ont 

participé au 1er « club intensif entreprises adaptées » créé par Pôle emploi à 

Romorantin, en partenariat avec l'entreprise Aidhac. Au programme : visites 

d’entreprises adaptées, présentation des offres d’emploi, réalisation de simulations 

mailto:prith.centre@gmail.com
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/VuzKGwWrGmupyiRIZz_W-eiRpL1QcSClFkb-Z998wKsOx9ktMHRRsMaE-DdDyZRcZJn4JRHkhG58nXCijPLCU_S8dlRkQnj7tvFUg6LAW-uwFxAT-D14vQibOEpFv42H6JF1WrIxKvZ5c1qdG6ESAjCaqxhStw
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/maW_OPNZyOYfYFEM46KJEFwx5qaoClfFJLgJ_WLVUMF7rWzXlqiZmfadcp-lIb516xSFSW-HZfBS9I5uP-S-OaEYt26eY5rRCwLlTXM8md51s62r8ZNy2Gyu-RdCpHw67llMsG6kaHU3C1bUAHbBTKRBJykb9sHze3CPOKfyc81r1ldh8LcT2EJtFBzS8umFroaqeopfZmdZZlzAee2RSaOD6hQe7M94jYPFjGnuc6Jmj0RrRkbj6J5j0l9J8NR2BH7msEUsMHD3zqYfHPKwyrLmxJpyEmS50LF4L2CHV1-6pJcQQfAJfTpMWRY
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/maW_OPNZyOYfYFEM46KJEFwx5qaoClfFJLgJ_WLVUMF7rWzXlqiZmfadcp-lIb516xSFSW-HZfBS9I5uP-S-OaEYt26eY5rRCwLlTXM8md51s62r8ZNy2Gyu-RdCpHw67llMsG6kaHU3C1bUAHbBTKRBJykb9sHze3CPOKfyc81r1ldh8LcT2EJtFBzS8umFroaqeopfZmdZZlzAee2RSaOD6hQe7M94jYPFjGnuc6Jmj0RrRkbj6J5j0l9J8NR2BH7msEUsMHD3zqYfHPKwyrLmxJpyEmS50LF4L2CHV1-6pJcQQfAJfTpMWRY
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/bPjvpHZaoum37VFQrC6Zt_1u9HVwNw_RPyPflDqUaQO3G7CpDJXhZ49OaX4zhtOlzzoEV2APmBnUJghoxLNTTuj73HFFzRdn0yUVVsuvHDwvd3R1QJ8IWf2aue-BCIwl2BQTDDWnZhckUvRByM6bvPV7QC5V68YEJUamknYBtvyCS4heq3QAi5xzfdkLT-Vx017hpU_DwFHC-Xdt1ztOY6V1Dw_Dxuhs6u6PALwEKqkO_3xOuafrz_LHHw7YL516fRt6WFswseRYXDOa_Xjprw25pMZlTp4ciEXCjNG4F9sRimGE5d7BvQ
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/8-h9gT3oNE3MmviHF2I0vL1YnUW_L1i8jeE8Q5BQW5ZKOnHd78wIhIBVXeggISgGxD9OBrdpqPIg8ThJviJbtui7PcN8mqutipMIXL7oMyBXA2JVRqUYDQJ72A5tZWNO7yovx7YLjyshclnDYOF4mhM8wgLcK_W1v1zueTIb6aTAhJEjib0oj5iz6NOOi5GCnJRIXafAytO1XNkiUAF6031AOjsM4gMkYfVBRNtSYtiAbxtKuTt2OpO-twdXdWZn_I5UFsdMI2-AMoMpvVJqB98ZpYqvs-4IXYI


 

d’entretiens... Résultats : aujourd'hui, 40 % des bénéficiaires sont en emploi ou 

formation, et 30 % ont fait une immersion. Voir l’article de la Nouvelle République. 
 

 

     

ACTUS NATIONALES  
 

 

   

 

 

Parution de décrets relatifs à l’OETH  

 Conditions de mise en œuvre : voir le décret 

 Modalités de la DOETH : voir le décret 

 Modalités de calcul de la contribution : voir le décret 
 

 

   

 

 

Concertation pour une rénovation de l’offre de services à destination des PH et 

des employeurs 

Une centaine d’acteurs publics et privés ont présenté le 10 mai dernier à Sophie Cluzel 

les premières conclusions relatives à la rénovation de l’offre de services à destination 

des personnes handicapées et des employeurs, et à l’accompagnement de la réforme 

de l’OETH. Cette concertation a mis en évidence la nécessité d’agir prioritairement sur 3 

moments clés du parcours des personnes :  

 L’entrée dans la vie active 

 La recherche d’emploi 

 Le licenciement pour inaptitude et la reconversion professionnelle 

Voir le communiqué de presse. 
 

 

   

 

 

Nouveau formulaire de demande aux MDPH 

Le nouveau formulaire de demande aux Maisons Départementales des Personnes 

Handicapées est entré en vigueur le 1er mai 2019. Ce nouveau formulaire comporte 20 

pages contenant plusieurs rubriques portant notamment sur l'identité du demandeur, la 

vie quotidienne, la scolarité ou la vie étudiante… Pour plus d’informations et accéder au 

nouveau formulaire. 
 

 

     

RESSOURCES, ETUDES ET OUTILS  
 

 

   

 

 Infographie DIRECCTE/PRITH : « Les demandeurs d’emploi Bénéficiaires de 

l’Obligation d’Emploi Travail Handicapé en 2018 » 

 « Plus de 26 250 places de formation en 2019 : Une chance pour les personnes 

en situation de handicap » (DIRECCTE CVL) 

 Conférence-débat Le Monde-Agefiph : « Explorer la notion d’inclusion pour aller 

plus loin » (14 mai 2019) 

 Rapport de l’ONU sur les droits des personnes handicapées en France 

 Rapport du Sénat sur la prise en compte du handicap dans la fonction publique et 

le dossier de presse  

http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/AFBRo_8GF_Jp9JAbE_Tc_CjROCIg_KoPViJrY4oTc2N80WjHjH49dl_svFexLengpzdYa1i15afyDijqs8t_2ogSqY4CO0qMRD6ZkXdaopMzYk31X8mrIAm1DOY5zQmrKeRHSs46Q8Wba2gPZs4LHRjZ7kpKFyymPXmKCX_Yf-lexueLO84e4vJGoThRHlJYbK2dWdyKg5bMjEhoLFVi4FHCGhl6Zb_e31p7gmCXM894fpEZ80NMrAGjME1PO7VjKMw_S1koWKOMDb1Y1mizN_FJqxDWFB9xxlts76UqW7xoEdoyM2zSzUc6gck
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/P8lYp2JnR5NDy7k4S0xq2wik5CAg3J6TV908Lb1IY19kUWF_Cve6Q2bmphHAkz-7qQgo6TrlfzsR08IZO5U0C8LTv6ST13S5h7UksWtMkqaQqcGL5zIrX65qynzgesmpZgxan4n5Gc9UqykvxVPMSEUtEC0uRUeZxcf6o9h_fVhLlRSk-FI0jccmlndosGsdsP4TNCMhJUUJRgpNtyqCeGHBP9om4pkTcpZxRt-8XNmcJEzOig1ZMXYREREo9yMIsu8PbetGhqYJS8T_I7W3ET7DNoPPFbHo3N7EzWEvlPmBARqwpwz22AQNno76nNg_NLMo8mcuioVcO1EKKsCMO0jyRON7YEE7kb-pzHHB3TLJZ3QSG03L4o3TSIZoVS3BUD3ybWk6sLyXCY3VLpKtDFC13ysX3iYtj1bdiooRDhZX9Q
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/_ElqhRFinKzHJnmhYcfP5uZiZRSv5dZWVE4_1REmcZvRKhtrO436WPc2wP8S3Tu8oD85JdqJ4nv-igt0XAfnxrGXtPd47FnnwiyexbguMkE5OlM0_W65fRzprWfQrEaeydjBACLEsW5dTYqWcEQMyhnbLpfsBkv3shoWb3lPejzdpotve4qiVJpdxxD2YMU3DiGMY7OuWB7IZTvOKjchC6-1jqVZkD2ovAKHTeIVP-9XqTbta6GxPisKC2rH-71C_DKM4RtxabGC6YvsYbVhMEsl6ugRg8dHlDqOKrxGlaEHrzURkNmZJJEd_SJoxc1BoTdeKaYY0anqG_CMqjCXhpWqbKsyw2cJED8yM8vBUV1cwNqSUc90xvWyV0YQFhFcrD_EQWbD8evILyJ1N6E8AGcK8qu8EREW9P1ENovoe9UMWg
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/3dtn1jILT6y4nvkcfrPharMWDS1W6Xt0pMES_Fp83nxfYRVSvwmmHt3jKO6BnXB_lhdSrRL-nRhzRs2PtiL3pX308Id_pFjRupU2fLn5zHOGbrBNsKyqaN1B1_p75hSU5q8DzKbalX1oiqrkimFb5RR9EvVcxP6lZqvHIeJ6WFLOrNPI1aGhjv7NqcR6h-EWPZmoWhXJPd4EU5HNPJzFOkdDNDsTP4xeNws1DwQguf7M3P1h51oxK5398nchiR9dDpPEkOuqWAX7SSD9_yqYtRvIELdnNPd2YE1rAlA-yNIbHscP2zgXZnupEhl6zBzOr2cqp194SvDEgtmcULiH6xMu4Fubzq9e355d8nNcGnqrey4liVVzsLKnbOW9sKrGlRV4mCRsMSpTpgN7poMLutO3S1HICHcCQU6y7qsrvqk1Jg
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/Zyrj8eN6AN-Ika-5Q-KtUdZkI0DTXB86JK_n-OkT3fG240j2qW15phL_QxjJh3F8LYqLytn89EcCU7dU6J11mrDtRgS0wWuyCxr0hukw9hrfKm_zWI1wEaD8frmw_ay1n63v6qgcfWb7Fx24CwSRipcWuBBG2ES_aMnjsts3T0-kTqRPQ6mRU4m_rlRtC3R5Lg1RlqLhI27ty4_p_yloCdnf7Rn3iKUmyNgaLEk8jxje_epo1Ydm-7p2uXZNleyzYeMiZs6qckqZu3uiXYE764DPnlcdnkTuttli8sEzE-kYJ6QB3Uqh5ofLmrNTmlSR
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/WS3NcveylzE-06cgfPY9M4Qv98xaKT709e_qiAiLhJ8qc-atvZfVKrlPUs07RmY7Z9xV0AkxHy_ErvrdAtoo55PyajObjFaer6XhyYgEKxuAxbqM5tGFYMwt6tw0MhIQM5UJzPWiCiw2JwRmHrRUNLph6ihPTuifb4Fka_eK7oo6U7R-UgMzdU4rHARPbhHJ3chOeYGEmC8bBBOfq7Rb0Q
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/AD60-k585StUdANkro3_2NzNi5RFKPcf47fNVw0XIrc3Yij83aSKGo7aaMQPF7ZWjSTDZbhaLioQkAD2a6fkFdNvUY3zyL-9BQ0mo4XO21Dhei_FDx3icp1BQ8m3eMGlAJ0SsepQQd2Fj4IMEHFtWv4cai1Pi8Rw6ct2RA2dALYGH35ksUx868085FrjekoETaE_3vXLkv0Ujpt7xNfl
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/AD60-k585StUdANkro3_2NzNi5RFKPcf47fNVw0XIrc3Yij83aSKGo7aaMQPF7ZWjSTDZbhaLioQkAD2a6fkFdNvUY3zyL-9BQ0mo4XO21Dhei_FDx3icp1BQ8m3eMGlAJ0SsepQQd2Fj4IMEHFtWv4cai1Pi8Rw6ct2RA2dALYGH35ksUx868085FrjekoETaE_3vXLkv0Ujpt7xNfl
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/BGpd3j5RebGu5A7fTdzYdny65LHHoEhKRQbgX5Cgv8fHvRXCANvZ52s1CeKkoaCSYipXOg7xk4O59WObyryvF1QNhyZkAz0ShD31Z5RdhcqsQqAF7CPdQ_puGEit9y7yuVp8kvU3te-EnJScjjbZjBes0E50yeKmmP0Xtj6EP06P-63MlK9ON1Izn__8wbsAtzv-wTqtlsQfEsthU00-E4t9xondBxuWZOp8gQIOeJ_-7d1hmOyRiSk5NYFU73wVvECC37cRh1Ff0PsZ1vWBU7tqiQ
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/BGpd3j5RebGu5A7fTdzYdny65LHHoEhKRQbgX5Cgv8fHvRXCANvZ52s1CeKkoaCSYipXOg7xk4O59WObyryvF1QNhyZkAz0ShD31Z5RdhcqsQqAF7CPdQ_puGEit9y7yuVp8kvU3te-EnJScjjbZjBes0E50yeKmmP0Xtj6EP06P-63MlK9ON1Izn__8wbsAtzv-wTqtlsQfEsthU00-E4t9xondBxuWZOp8gQIOeJ_-7d1hmOyRiSk5NYFU73wVvECC37cRh1Ff0PsZ1vWBU7tqiQ
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/3sByyEcKfc6X6Tjn4Dziek1iNnO2WeDyhhvHE-IcrsqtqpccRX_U8T43eiET5wMo2T6N_T5qGbEfAS_O1eCZQlCkVn-jFZ89YFWCtA3tO_DyjelnHpYHyloilNlWFvYSBpAFOTmF4vCOiaxBT05gp10UKKhYsEIXXh8lBG_NtkAoi1mXsVYy0oaqwg-rwDQGGEELe_8XP4pnuogCUXCAGC7wEymO_5TIFqdHjDGum0oLgu0GN3kgAcnQ0t63FPwreL8Q_siDKzivEJrtoX-4EK1h0zirMfd_
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/3sByyEcKfc6X6Tjn4Dziek1iNnO2WeDyhhvHE-IcrsqtqpccRX_U8T43eiET5wMo2T6N_T5qGbEfAS_O1eCZQlCkVn-jFZ89YFWCtA3tO_DyjelnHpYHyloilNlWFvYSBpAFOTmF4vCOiaxBT05gp10UKKhYsEIXXh8lBG_NtkAoi1mXsVYy0oaqwg-rwDQGGEELe_8XP4pnuogCUXCAGC7wEymO_5TIFqdHjDGum0oLgu0GN3kgAcnQ0t63FPwreL8Q_siDKzivEJrtoX-4EK1h0zirMfd_
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/YSN3WV3jpENCzf77bXIbKAgE-awoOcpYG7xLZ0_cRwh-sISJIDZZRJxxQZEAxNeNJ1YedkjSn8ArNMM4-sPulMHZ1AO1GMA-fUv6WoU0uQ_UkG_sSlEh7yIBLlTtvipYkmU2A2Dh8mftnyqTH2GIqVY72ueqqd1vM39Q7E-FBIDMAvvgOiP6Q758aXgCufxbfd8jP-hwVb0rhu1RxLxUv-64z7oP
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/YSN3WV3jpENCzf77bXIbKAgE-awoOcpYG7xLZ0_cRwh-sISJIDZZRJxxQZEAxNeNJ1YedkjSn8ArNMM4-sPulMHZ1AO1GMA-fUv6WoU0uQ_UkG_sSlEh7yIBLlTtvipYkmU2A2Dh8mftnyqTH2GIqVY72ueqqd1vM39Q7E-FBIDMAvvgOiP6Q758aXgCufxbfd8jP-hwVb0rhu1RxLxUv-64z7oP
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/dbQ7Qe36Q8rsNhxob7wtuULyXT9P4NEMbhhg9xCHKmEIHPGe527JFj4Pys6tQ-N8hYVWvWcKn3c3FoHntuYLDuENXGayMdoSoMAayFVJYkmat8GvoXqgzrGrdQi0rLRm_WOE7sUkungW2IKWG6MTMDLkFSjQYTBSArUi-iR1xc9RSUIr6fZVDcliBo2qO0uToDYtdCPXTTPPMl6AqwsZLdcLT7siZAkRsjVqgfEjDNlQ2aC1M75pdd7i_MV_w5ZK8c_d49PfESvPhpCnd6kvfHRl6jQvnMWM-4wlR_1muu37BfLqkdQ3njI6Qg
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/HioabC2GCtMAqU07tUGbtodZMbO7eJhDzcqfKVVMwf0DwegYoTLAFwre5e7-17umkgTbeioofm3bXBIYrA4ZUOGbVt2ZjEM1iz5mrD3Iy83scEAAu6a24e9K-O5yUwrIOLEvGuuSJ-wKQi3YiFh71n1xOJ_S-BV8Oj9sSYCdlyMYCygwsvPeb3zXOq5a49IJDpm9zHE0M1kgjTO1QpbYkaRouNAFIY5s0_YKi1zlDioL6RglyzeM1leY1jXxXl-jZA60B6Nx_IZ8ABXZEnOz9aoVL4Surw6NrRVF6fjlp5KXy3U7I-CNWPvLu43N-g
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/coaAIYErSpSlVQ0cShnAr2CE4iCB2mqw_qzLMBf1I2epiWfq_Ggztai5LvB1IOklidou8HQKwy80YfjmHuzV8vqktIreJPhk1Q5XlAcJe1RjozOck-kIF0x1RQWuE0qY29JPK92rwlYqa_jmTpoI8LcyobJoX8nkNm3lkI2_Pzue7yf0dKCH02FrIX7DbS63-1D_cZwXiYwUZHh-X9CnGXoStBg5X37V-nGK9HDb2RncfwLGIO6mBWRqSYBpxQD2Ay9Yvve2fNB2x5ZqKWq5jxwmwA6dRQ3m2zFxmy0ac1Pk3leNjkMcwCpi1JM0jJzO7Ab9l11JkBdZA4Ls1-efv70BJULkkH8vmY3X9uMXEQ


 

 Rapport d’activité 2018 de Cheops, Rapport d’activité 2018 des Cap emploi, 

Baromètre de l’activité 2018 des Cap emploi 

 Assemblée Nationale : « Mission flash sur l’insertion professionnelle des 

personnes en situation de handicap » (communication de Caroline Janvier) 

 Dossier de presse sur le point d’étape (avril 2019) de la Stratégie Autisme 

 Fiche CNSA : « Maintenant les personnes handicapées peuvent avoir certaines 

aides pour toute la vie ou pour plus longtemps qu’avant » 

 Dépliant du Ministère du Travail : « Entreprises adaptées – Cap vers l’entreprise 

inclusive »  

 Dépliant du Ministère du Travail : « L’obligation d’emploi des travailleurs 

handicapés » 

 Infographie CNSA sur l’enquête de satisfaction proposée par les MDPH 

  
 

 

     

AGENDA  
 

 

   

 

 

En juillet 

 

1er juillet :  

2ème rencontre EA/ESAT 18 (14h, LADAPT) 

 

2 juillet :  

GT action 1.4 « Sécuriser les transitions entre scolarité et monde du travail » (GT 

départemental (36) de 8h à 10h, puis GT régional de 10h à 12h30 - UD 36 DIRECCTE) 

 

3 juillet :  

4ème remise des Trophées sur l'Alternance et le Handicap (18h30, Crédit Agricole Centre-

Loire de Bourges). Flyer. 

  

4 juillet :  

GT régional action 1.1 « Identifier les métiers porteurs » (14h, Conseil Régional) 

 

12 juillet : 

GT régional action 4.3 « Enquête parcours maintien » (matin, Blois) 
 

 

   

 

Cette newsletter a été réalisée par la Coordination du PRITH Centre-Val de Loire. 
Contact : prith.centre@gmail.com 

  
Cet e-mail a été envoyé à e.ronsse@alfacentre.org 

Vous avez reçu cet email car vous vous êtes inscrit à la newsletter du PRITH 
Se désinscrire  
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