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SAVE THE DATE

Vous rejoignez le PRITH Centre-Val de Loire et
vous avez besoin d’informations ?

7 juin 2019 : une réunion d’information a destination des nouveaux membres du PRITH
sera organisée a Orléans, le 7 juin prochain (10h-12h30). Celle-ci a pour objectif de
présenter le PRITH, son fonctionnement et ses actions. Pour vous inscrire, adressez un
mail a 'adresse prith.centre@gmail.com

ACTUS EN REGION

16 mai 2019 : 2éme édition Duo Day

Le 16 mai 2019, partout en France, l'opération Duo Day permettra la formation de duos
entre des personnes en situation de handicap et des professionnels volontaires dans de
nombreuses entreprises, collectivités ou associations. Le Duo Day ayant été lancé
régionalement le 19 février, des réunions au niveau local ont été organisées, a l'instar de
la réunion départementale d'Indre-et-Loire qui s'est tenue le 10 avril dernier a 'H6tel de
Ville de Tours. Pour plus d’'informations : plateforme numérique Duo Day et article de la
DIRECCTE.
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Journée d’échanges régionale PRITH du 19 février : retrouvez les vidéos !

Une captation vidéo de la journée d’échanges régionale PRITH (« Réformes de la
politique d’emploi des Travailleurs Handicapés : quelles évolutions pour les professionnels
? ») a été réalisée par I'Agefiph le 19 février dernier a I'Université d’'Orléans. Deux vidéos
sont a présent disponibles : visionner la 1ere vidéo et la 2eme vidéo.

Forum « Le Maintien dans I’emploi, c’est I’affaire de tous » a Chateauroux

Une rencontre a été organisée le 12 mars dernier a Chateauroux afin de sensibiliser des
représentants d’entreprises et les acteurs de I'emploi de 'Indre sur la thématique du
maintien dans I'emploi. L’événement, organisé par la DIRECCTE, Cap Emploi, I’Agefiph,
la Carsat, la MDPH et 'AISMT 36, a réuni prés de 50 participants. Retrouver les articles
de la DIRECCTE et de I'Agefiph.

Journée Régionale des Entreprises Adaptées en région Centre-Val de Loire

Le 9 avril dernier, 'UNEA a organisé une journée régionale des Entreprises Adaptées a
Notre-Dame-d'Oé, en présence de la DIRECCTE Centre-Val de Loire. Cette journée visait
a échanger sur les enjeux de développement du secteur adapté, les évolutions du cadre
réglementaire et 'accompagnement développé par 'UNEA au profit des EA.

Ouverture d’une licence professionnelle « Chef(fe) de projet handicap & emploi »
par le CNAM Centre-Val de Loire

A partir de septembre 2019, le CNAM Centre-Val de Loire propose une licence
professionnelle « Chef(fe) de projet handicap & emploi » en un an. Elle s’adresse a des
personnes souhaitant conduire ou contribuer a des projets d’insertion, de formation, de
recrutement, d’intégration et de maintien en emploi des personnes en situation de
handicap. Pour plus d’informations.

Deux nouvelles productions dans le cadre du PRITH

L’annuaire des acteurs du PRITH et le plan d’actions ont été mis a jour et sont a présent
disponibles sur la plateforme du PRITH (http://www.prith-cvl.com/), respectivement dans
les onglets « Fonctionnement/Acteurs » et « Actions/Plan d’actions ».

ACTUS NATIONALES

Plan 10 000 entreprises pour I'inclusion et I'insertion professionnelle

La circulaire du 4 février présente le plan de mobilisation de 10 000 entreprises en
faveur de l'inclusion dans I'emploi ainsi que ses modalités de déploiement opérationnel
sur le territoire. Les acteurs locaux seront ainsi sollicités pour déployer ce plan, I'objectif
étant d’adapter la démarche au contexte de chaque territoire dans la perspective de
mobiliser nationalement 10 000 entreprises. Voir la circulaire et |e flyer.
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Publication du rapport annuel d’activité 2018 du Défenseur des droits

Dans son rapport annuel d’activité, paru en mars dernier, le Défenseur des droits constate
gue, parmi les 5 631 saisines recues en 2018 mettant en cause une discrimination, le
handicap (22,8%) reste, pour la seconde année, largement en téte des critéres invoqués,
devant l'origine (14,9%) et I'état de santé (10,5%). L’emploi, pour sa part, demeure le
premier domaine concerné par des discriminations. Pour plus d’'informations.

Nouveau motif de recours a I'intérim lié a la situation de handicap

Du ler janvier 2019 au 31 décembre 2021, la loi « pour la liberté de choisir son avenir
professionnel » (art. 67) prévoit I'expérimentation d’'un nouveau motif de recours a l'intérim
: le fait que le salarié soit en situation de handicap (bénéficiaire de 'OETH). Pour plus
d’informations.

Séminaire National « Rencontre avec le milieu de I'Entreprise Adaptée »

Le 19 mars dernier, s’est tenu a St-Jean-de-Braye (45) le Séminaire national

« Rencontre avec le milieu de 'Entreprise Adaptée » entre 'Education nationale, le
ministére de I'Agriculture (enseignement agricole) et 'UNEA, en partenariat avec le
Ministére du Travail. Cette rencontre avait pour objectif premier de faire connaitre les
Entreprises Adaptées et la diversité de leurs métiers aupres des familles et des éleves.
Pour plus d’informations.

RESSOURCES, ETUDES ET OUTILS

e Guide de la Haute Autorité de Santé : « Santé et maintien en emploi : prévention
de la désinsertion professionnelle des travailleurs » (recommandation de bonne
pratigue, synthése, argumentaire)

e Tableau de bord Agefiph, « Le marché du travail des personnes handicapées »
(bilan année 2018) : liens vers le document national et le document régional.

e Ressources utiles pour le recrutement de personnes en situation de handicap —
FIPHFP (document & destination des personnes souhaitant intégrer la fonction
publigue, liens a destination des employeurs pubilics...).

e Autisme Info Service, plateforme téléphonique : 0 800 71 40 40. Pour plus
d’informations.

e Pour rappel, I'Etat des lieux 2018 du PRITH est disponible sur la plateforme
PRITH. Ce document a vocation a étre utilisé uniguement au sein des instances
du PRITH (CoPil, COR et PLITH) - a ne pas diffuser au grand public.

e https://www.santetravail-fp.fr/, nouvelle plateforme dédiée a la prévention et la
gualité de vie au travail dans la fonction publique.

e Dispositif Emploi _Accompagné : « Mieux _accompagner _les personnes
handicapées vers et dans I'emploi » (DIRECCTE CVL)
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AGENDA

En mai :

13 mai:
Echanges sur la réforme des EA - Agefiph, DIRECCTE, UNEA, membres du SPE (10h-
12h30, DIRECCTE - Orléans).

14 mai :
Conférence-débat « Emploi & Handicap : Explorer la notion d’inclusion pour aller plus loin
» organisée par Le Monde et I'Agefiph (9h-11h30, Orléans). Programme et lien

d’inscription.

16 mai :
Duo Day édition 2019 (national).

17 mai :
GT départemental (36) action 1.4 « Sécuriser les transitions entre scolarité et monde du
travail » (9h, MDPH).

20 mai :
GT action 1.4 « Sécuriser les transitions entre scolarité et monde du travail » (GT
départemental (41) de 9h & 10h, puis GT régional de 10h a 12h, Cap Emploi - Blois).

23 mai:
« A la découverte des métiers de la grande distribution » - ARPEJEH (9h — 12h, Bourges).

Flyer.

24 mai :
Matinée « Rencontres inclusives ! » (9h-12h, IME de Luynes). Flyer et lien d'inscription.

28 mai :

- Salon Handicap Emploi & Achats Responsables (Palais des Congres, Paris). Pour plus
d’informations.

- Réunion d'information sur la maladie professionnelle (9h-12h, CPAM de Tours). Pour
plus d’informations.

En juin :


http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/rSkYN9BZVeA06x9PDedgYCa-P7i-7wsAFIYvO8Z7OmSPZb2G9exiJU7U2XcONCuewO9nCnJh1SAAHlgdLn8dEnEaBPnMMz8sH9ZK3ywXQqlK-k8odqjNAABPWXlaBztx0x1lGkG2O6fkwA5o7xUEPiC-ZnLNZVdXAJn_Es3eoTiNUlMf0jONAC5yu6TarMmi6nxt8SMM9YntZCoco7RavsU3Ls8
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/QV07R4LCl-fRQ3Gjh3UAkOuWkERSWMdcbbAIYeAnHtC0KpD50kbjfSp4gV9e5WP7_upZiSwhnGWdnJ415-EUkqmXFB86YBdaG8C_2x0BW077u4m736wr8Ky-Oah_1EIg6ng15HRlWl7DZaN7MPlsJQ-FdfTMV1VDy4J4zBnQi6CAEuUA3wXuzgMKv84j9mL6TjIFdevhKxKgrB9gJkqJhmzb4Zkj31P1
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/QV07R4LCl-fRQ3Gjh3UAkOuWkERSWMdcbbAIYeAnHtC0KpD50kbjfSp4gV9e5WP7_upZiSwhnGWdnJ415-EUkqmXFB86YBdaG8C_2x0BW077u4m736wr8Ky-Oah_1EIg6ng15HRlWl7DZaN7MPlsJQ-FdfTMV1VDy4J4zBnQi6CAEuUA3wXuzgMKv84j9mL6TjIFdevhKxKgrB9gJkqJhmzb4Zkj31P1
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/ORxBMo5Sa_f5B4EmYKJHSo_BovxgzA4nsvos8MoTl9dt7hN65FsnlrNj1ES4mdri5-pFVtjou8F9ucTjh2fnYGrCRDbnsfM6do4gBoZhJS_cHzGx6z8Ayj79dOOq--SyyqYNykSuVeYO2u6ma9aI7UYFo1zNsQbr6t2O-cIw_YQFQ7ezF800skc0EUFby3gDW38MEjnHutMDWJHDmw9Ezh7geXRHrXzRVgTDaqyKKVCp7m3AzzrjLFU7SwmaSmCFRwC9Xj7pXF7H0U5bVbzTgsibIQH2SKBD3p-VqzfNNW3QwwJ4LNjkXniKduOcBjw5m5scs53q-n3Wvi_JarsEht4JHBHQiz85dya5
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/Gl6xBcPVn5hcl6J51j0uj4adI0zIrHgOq6tXwoGCUbzoYMT6kzKWjMWWkG3PSWlk22GHdFuIYmm-4N3VWgQKLYBMVX1NfUUDBWiTJLJ99q1WjYcsFrhRjTyZqLxTQj93aK6zh_GIBJ7chiNfOdZKqCki7lO_sB4-yoW-Dxa5yYbdYHXu2j8EMel9NrAa8qHMlx6Mty8YPP8JI0OgariuIby23ypo9XFmLT_aLmVcATlKl29QQx2udox09N4Un7PhiYBXX56P2rKwBgjJaQnaGJma9JeV1_B1Li32zsojvn6rpQ
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/w-qB2j3vWxjekWsBo_sDVmGWaFKQ1-CXOv__5k4U8bM9OSSPN7NQR1LmH22R7LyOSlpPtJeULoK31bOmQ23ZyiWm_F8oTZ39DnRonj_Ka4iR2F_a00N27I6QyNetMS2m55hCuKEf-dVLoFUCruxyqrNN616xPey68Dj5dHBr49rStE0
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/nn6ah9ywMInXCLUKFWYiNlxfvbSN9FiY9VmN2kzTDEtwckewdDxLgf_njb73_zatr4Un5yVnBf8kbGiVluornJPql4XojqYdO0zvw-g0C64kB06I63Ln_23kfCXhBRV2I1ZR_j1SbzxuDd4cupDBzvEZQaeWGr6YUFk6JGt4
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/nn6ah9ywMInXCLUKFWYiNlxfvbSN9FiY9VmN2kzTDEtwckewdDxLgf_njb73_zatr4Un5yVnBf8kbGiVluornJPql4XojqYdO0zvw-g0C64kB06I63Ln_23kfCXhBRV2I1ZR_j1SbzxuDd4cupDBzvEZQaeWGr6YUFk6JGt4
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/drfAU5Nj3tP-XWqUEXC--K7cMbDRmUzJ6DGGrxsApKq1blsNAE4u263ge9U2BoWs4nLrAYgGP_KVKAqLUMjdndzOE3F_nYQzdpnb1XV4mZGFjPy4pQDFYvk-oDjqpYl1K3yP5CXE5DDptMVl529sccP0Blod9Nu9V1clRRwvuoZCea1JqMhQ4067GeG7uvaz-WhlLqbRpq2yw2Z1ETPc0enlsNJWkreenG2M5eZlrdX-THafCS49-Og2T9HnIUEcyY_lMCwQyhtWI6ewhKtjFHsV9HcUeBGmfUKX_Q2_J2E
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/drfAU5Nj3tP-XWqUEXC--K7cMbDRmUzJ6DGGrxsApKq1blsNAE4u263ge9U2BoWs4nLrAYgGP_KVKAqLUMjdndzOE3F_nYQzdpnb1XV4mZGFjPy4pQDFYvk-oDjqpYl1K3yP5CXE5DDptMVl529sccP0Blod9Nu9V1clRRwvuoZCea1JqMhQ4067GeG7uvaz-WhlLqbRpq2yw2Z1ETPc0enlsNJWkreenG2M5eZlrdX-THafCS49-Og2T9HnIUEcyY_lMCwQyhtWI6ewhKtjFHsV9HcUeBGmfUKX_Q2_J2E

4 juin :
- PLITH 28 (9h30-12h, UD 28 DIRECCTE).
- GT régional action 1.2 « Projet métiers numériques » (14h-16h, Lab'O).

5juin:
Rencontre « Maintien en emploi » (9h15-12h, CPAM du Loir-et-Cher). Pour plus
d’informations.

7 juin :

- Réunion d'information des nouveaux membres du PRITH (10h-12h30, Orléans). Pour
Vous inscrire : prith.centre@gmail.com

- 18éme édition Matinée Handi-Café (8h30-12h, St-Jean-de-la-Ruelle). Flyer et lien

d'inscription.

12 juin :
8eéme Forum « Emploi & Handicap » (13h30-17h, Bourges). Invitation/programme.

13 juin :

- Comité Opérationnel Régional (9nh30-12h, Agefiph).

- Rencontre « Obijectif Maintien en Emploi » (OME) 37 (13h30-16h30, Beaumont-en-
Veron).

14 juin :
GT régional « Plan Maladies Neuro-Dégénératives » (9h30-12h30, ARS - Orléans).

18 juin :
PLITH 36 (14h-16h30, UD 36 DIRECCTE).

19 juin :
GT régional action 1.2 « Projet métiers numeériques » (14h-17h, Lab'O).

24 juin :
Rassemblement du réseau des référents handicap en entreprise de I'Agefiph sur la
sensibilisation au handicap (13h30-17h30, Tours).

25 juin :
Rassemblement du réseau des référents handicap en entreprise de I'Agefiph sur la

sensibilisation au handicap (9h30-13h, Orléans).

27 juin :


http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/NekE8jVtRbs3qB5Z6ANGk4kcPXumtdUlF2Lt8QdrWYtJsdEUY0_-kJ6Z0H8HOnmV4uqeX6fV6gS0nLYEswhKVDePOQ4aXWrA59sm8611o_TwAGgU59IOxNkFOICP9B8AH7nMUAeaOm0JRNc_bRXPmTP9Xk4NZESFkY5LTJGW_R17fzde-Y-mtj0yz303sTA-PupYBjKLnm-AMUc7_XSQndHo_Gf9EyPghRlAYCM_kp67dz0wH0BtkRzw0Y4dwVG1r9nZ-aae3CZVidRzn6rRWpSbtyeIqL4
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/NekE8jVtRbs3qB5Z6ANGk4kcPXumtdUlF2Lt8QdrWYtJsdEUY0_-kJ6Z0H8HOnmV4uqeX6fV6gS0nLYEswhKVDePOQ4aXWrA59sm8611o_TwAGgU59IOxNkFOICP9B8AH7nMUAeaOm0JRNc_bRXPmTP9Xk4NZESFkY5LTJGW_R17fzde-Y-mtj0yz303sTA-PupYBjKLnm-AMUc7_XSQndHo_Gf9EyPghRlAYCM_kp67dz0wH0BtkRzw0Y4dwVG1r9nZ-aae3CZVidRzn6rRWpSbtyeIqL4
mailto:prith.centre@gmail.com
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/YK8Q5kzsVP3lC7vLDNg6tWjIQaGlpD7vu-TBGEjTcNREaz9brrXKbv1uSDzX5y2dlMQUuSopVqt7khP8LwsD-B6Lvty-aUmd1ZTTqpTLqieZg_LRaXRvq-NDeHYDU1SxNk4QKsIs_Ap-aPa3wR6NYZ_j9lk0caDACFScZnn6DA-ex883aWfM__HMzkiYl9QvZZBPqlCTf4T3raUstVboyCpGtbUhkMeJl8U87Ik-pd1jkbA5ls6YYNJv_mD0Eoi-OQ-ic55bg5Pb3T-oWDDvDENtr2anSZM5bD2Od3FK8W3xWnMtvl9ODOiRh4bNTBxxxI0SGGI
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/7oF6iLWKmk_h2eojZhMEpZhcK2EOCn7U--vsce-zY76umPQPSAQgUwgKdXAwLsaBA_fbccRFIfXojwE25BIyu-iwZGFgTa8xaoJ6vj-rEtJKYAGEb7KcAVugmjsz9SvznI74DKkPlACQgj1fOwXn1fLI0fIm4VF3J6AEU2bD3eyr8Dc
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/7oF6iLWKmk_h2eojZhMEpZhcK2EOCn7U--vsce-zY76umPQPSAQgUwgKdXAwLsaBA_fbccRFIfXojwE25BIyu-iwZGFgTa8xaoJ6vj-rEtJKYAGEb7KcAVugmjsz9SvznI74DKkPlACQgj1fOwXn1fLI0fIm4VF3J6AEU2bD3eyr8Dc
http://3r5de.r.a.d.sendibm1.com/mk/cl/f/Co5-MpqxbU9vYiPST1ftnVR4flB-Wd6YNvksmYCPsnhaMmvF0LrcBleOrLhxsGYKotFT39XeuePtAb17IhueKx_BsMmeXof7y4-MjrBcutE7Nl0O4spGXXgCItVQ9uoeTkHy8Lw3NMsxrqIdOjH80DMjZDZkw-tFzvZ_fZY3Jxki3NzL7GyQuDAx0vjEP15QFBWF90pCeQU_pyIkSp2D4ZV71EXWQPH_6OAfr_Lo7s01HGd86L-XOT6tMhaUwEdQz5WwvF-Wq8nL8hUynP4N_JAPEWPv1dzqL9bomUwtY0Y3tAAaDPNS9JAbXWIU5g

PLITH 18 (9h30-12h, UD 18 DIRECCTE).

28 juin :
- Rencontre EA/ESAT 45 (9h30-12h, MDPH - Orléans).
- GT régional action 1.2 « Projet métiers numériques » (9h30-11h, Agefiph).

Cette newsletter a été réalisée par la Coordination du PRITH Centre-Val de Loire.
Contact : prith.centre@gmail.com
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