
 Tableau des domaines de formation et des NSF
 
A utiliser pour renseigner, dans le formulaire d’offre, le code domaine (ex : C 
pour TRAVAIL DES METAUX, MECANIQUE) ET le code NSF (ex : 251 : Mécanique 
générale et de précision,  usinage). 
 

A AGRICULTURE 
A.210   SPECIALITES PLURIVALENTES DE L’AGRONOMIE ET DE 

L’AGRICULTURE 
A.211 Productions végétales, cultures spécialisées (horticulture, viticulture, 

arboriculture fruitière) 
A.212 Productions animales, élevage spécialisé, aquaculture, soins aux 

animaux, y compris vétérinaire 
A.213 Forêts, espaces naturels, faune sauvage, pêche 
A.214 Aménagement paysager, parcs et jardins 

  A.009 Utilisation de logiciels spécifiques au domaine agricole  

   

B BATIMENT, TRAVAUX PUBLICS 
B.227 Énergie, génie climatique (y compris énergie nucléaire, thermique, 

hydraulique ; utilités ; froid, climatisation, chauffage) 
B.230 SPECIALITES PLURITECHNOLOGIQUES, GENIE CIVIL, 

CONSTRUCTION 
B.231 Mines et carrières, génie civil, topographie 
B.232 Bâtiment : construction et couverture 
B.233 Bâtiment : finitions 
B.009 Utilisation de logiciels spécifiques au bâtiment et aux travaux publics 

 

C TRAVAIL DES METAUX, MECANIQUE  
C.200 TECHNOLOGIES INDUSTRIELLES FONDAMENTALES 
C.223 Métallurgie (y compris sidérurgie, fonderie, non ferreux...) 
C.250 SPECIALITES PLURITECHNOLOGIQUES MECANIQUES 
C.251 Mécanique générale et de précision, usinage 
C.253 Mécanique aéronautique et spatiale 
C.254 Structures métalliques (y compris soudure, coque bateau, cellule avion)  
C.009 Utilisation de logiciels spécifiques au travail des métaux et à la mécanique 
 

D REPARATION AUTOMOBILE 
D.252 Moteurs et mécanique auto 
D.254 Structures métalliques (relatives à la carrosserie automobile) 
D.009 Utilisation de logiciels spécifiques à la mécanique automobile 
 

E ELECTRICITE, ELECTRONIQUE 
E.201 Technologies de commandes des transformations industrielles (relatives à 

l’automatisme, robotique et informatique industriels) 
E.255 Electricité, électronique 
E.009 Utilisation de logiciels spécifiques à l’électricité et l’électronique 

F INDUSTRIES GRAPHIQUES 



F.322 Techniques de l’imprimerie et de l’édition 
F.009 Utilisation de logiciels spécifiques à l’industrie graphique 

 

G INDUSTRIES DE TRANSFORMATION 
G.201 Technologies de commandes des transformations industrielles  
G.220  SPECIALITES PLURITECHNOLOGIQUES DES TRANSFORMATIONS 
G.222 Transformations chimiques et apparentées (y compris industrie 

pharmaceutique) 
G.224 Matériaux de construction, verre, céramique 
G.225 Plasturgie, matériaux composites 
G.227 Énergie, génie climatique (à l’exclusion des spécialités relatives au 

bâtiment)  
G.009 Utilisation de logiciels spécifiques aux industries de transformation 
 

H ALIMENTATION 
H.221 Agro-alimentaire, alimentation, cuisine (transformation, fabrication et 

préparation alimentaire) 
 

I CUIR, TEXTILE, HABILLEMENT  
I.240 SPECIALITES PLURITECHNOLOGIQUES MATERIAUX SOUPLES (à 

l’exclusion de l’entretien nettoyage textile et habillement) 
I.241 Textile 
I.242 Habillement (y compris mode, couture) 
I.243 Cuirs et peaux 
 

J BOIS ET MATERIAUX ASSOCIES 
J.234 Travail du bois et de l’ameublement 
J.226 Papier, carton 

 

K TRANSPORT LOGISTIQUE 
K.311 Transport, manutention, magasinage ( y compris engins de levage) 
K.009 Utilisation de logiciels spécifiques au transport et à la logistique 
 

L ADMINISTRATION, GESTION, FINANCES, INFORMATIQUE 
L.300 SPECIALITES PLURIVALENTES DES SERVICES 
L.310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion (y compris 

administration générale des entreprises et des collectivités) 
L.313 Finances, banque, assurances 
L.314 Comptabilité, gestion 
L.315 Ressources Humaines, gestion du personnel, gestion de l’emploi 
L.324 Secrétariat, bureautique 
L.325 Documentation, bibliothèques, administration des données 
L.326 Informatique, traitement de l’information, réseaux de transmission des 

données 
L.009 Utilisation de logiciels spécifiques à l’administration et à la gestion 

(notamment les logiciels de bureautique) 

M COMMERCE, VENTE 
M.312 Commerce, vente 



 

N HOTELLERIE, RESTAURATION, TOURISME 
N.334 Accueil, hôtellerie, tourisme 

 

O ARTS ET SPECTACLES, COMMUNICATION 
O.132 Arts plastiques 
O.133 Musiques, arts du spectacle 
O.134 Autres disciplines artistiques et spécialités artistiques plurivalentes 
O.320 SPECIALITES PLURIVALENTES DE LA COMMUNICATION 
O.321 Journalisme et communication (y compris communication graphique et 

publicité) 
O.322 Techniques de l’imprimerie et de l’édition (relatives à l’impression 

artistique, ex : gravure, lithographie) 
O.323 Techniques de l’image et du son, métiers connexes du spectacle 
O.009 Utilisation de logiciels spécifiques aux arts, spectacles et à la 

communication 
 

P SERVICES SOCIAUX, SPORT, AUTRES SERVICES AUX PARTICULIERS 
P.240 SPECIALITES PLURITECHNOLOGIQUES MATERIAUX SOUPLES 

(relatives à l’entretien nettoyage du textile et habillement) 
P.330 SPECIALITES PLURIVALENTES SANITAIRES ET SOCIALES 
P.332 Travail social 
P.333 Enseignement, formation 
P.335 Animation culturelle, sportive et de loisirs 
P.336 Coiffure, esthétique et autres spécialités des services aux personnes 

 

Q PROPRETE, SECURITE ET AUTRES SERVICES AUX COLLECTIVITES 
Q.341 Aménagement du territoire, développement, urbanisme 
Q.342 Protection et développement du patrimoine 
Q.343 Nettoyage, assainissement, protection de l’environnement 
Q.344 Sécurité des biens et des personnes, police, surveillance (y compris 

hygiène et sécurité) 
 

R SANTE 
R.331 Santé 

 

S FORMATIONS GENERALES  
S.100 FORMATIONS GENERALES (y compris les stages de remise à niveau) 

 S.110 SPECIALITE PLURISCIENTIFIQUES 
S.120 SPECIALITES PLURIDISCIPLINAIRES SCIENCES HUMAINES ET 

DROIT 
 S.130  SPECIALITES LITTERAIRES ET ARTISTIQUES PLURIVALENTES 

  



T FORMATIONS MULTISECTORIELLES 
T.500 Formation de créateurs d’entreprise et de développement de projets en 

entreprise 
T.412 Développement des capacités mentales et apprentissage de base 
T.413 Développement des capacités mentales et relationnelles 
T.414 Développement des capacités individuelles d’organisation 
T.415 Développement des capacités d’orientation, d’insertion ou de 

réinsertion sociale et professionnelle (y compris les stages de 
recherche de contrats et de construction de projet). 


